
ПРИНЯТО 

Решением Ученого совета  

Академии Матусовского 

Протокол № 9 

от «28» мая  2024 г. 

 

УТВЕРЖДЕНО 

Приказом и. о. ректора  

Академии Матусовского 

 

от «28» мая  2024 г.№ 693-ОД 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

о выборах декана факультета/заведующего кафедрой федерального 

государственного бюджетного образовательного учреждения высшего 

образования «Луганская государственная академия культуры и искусств 

имени Михаила Матусовского» 

 

1. Общие положения 

 
1.1. Настоящее положение разработано в соответствии с 

Федеральным законом от 29.12.2012  г. № 273-ФЗ «Об образовании в РФ», 

Постановлением Правительства Российской Федерации от 08.08.2013 г. № 

678 «Об утверждении номенклатуры должностей педагогических 

работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность, 

должностей руководителей образовательных организаций», Трудовым 

кодексом Российской Федерации и Уставом федерального 

государственного бюджетного образовательного учреждения высшего 

образования «Луганская государственная академия культуры и искусств 

имени Михаила Матусовского» (далее - Академия). 

1.2. Должности декана факультета и заведующего кафедрой 

относятся к профессорско-преподавательскому составу и являются 

выборными.  

1.3. Декан факультета/заведующий кафедрой выбираются из числа 

наиболее квалифицированных и авторитетных специалистов 

соответствующего профиля, имеющих, как правило, ученую степень и/или 

ученое/почетное звание.  

1.4. Деканом факультета/заведующим кафедрой, в виде 

исключения, может быть избран высококвалифицированный специалист, 

не имеющий соответствующего ученого звания и ученой степени, но 

обладающий большим опытом практической работы по данному профилю 

и специальности и/или способный эффективно решать вопросы 

организации учебного процесса на уровне современных требований, 

обеспечивать развитие творческий проектов и научных исследований, 

создавать в коллективе обстановку высокой ответственности и  

требовательности. 



 

2. Порядок избрания декана факультета/ заведующего кафедрой 

 

2.1. Выборы декана факультета/заведующего кафедрой 

объявляются приказом ректора с указанием даты заседания Ученого совета 

Академии. Приказ издается за 1 месяц до проведения заседания Ученого 

совета. Приказ об объявлении выборов и дате заседания Ученого совета 

публикуется на официальном сайте Академии: lgaki.info и в корпоративном 

телеграм-канале «Академия.Инфо» не позднее, чем за месяц до проведения 

выборов. 

2.2. Не менее чем за 45 календарных дней  до установленного срока 

выборов, проректоры предлагают ректору кандидатуры на должность 

декана факультета/заведующего кафедрой. 

2.3. Предлагать кандидатуры на должность декана 

факультета/заведующего кафедрой кроме проректоров могут сами 

претенденты на должность в порядке самовыдвижения. 

2.4. Претенденты на выдвижение своей кандидатуры для участия в 

выборах на должность декана факультета/заведующего кафедрой в течение 

10 календарных дней со дня публикации приказа о выборах предоставляют 

заявление на имя ректора (Приложение №1), а также пакет документов 

(Приложение №2) для рассмотрения Кадровой комиссией.  

2.5. Лица, участвующие в выборах, к заявлению на имя ректора и 

пакету документов прилагают список творческих работ, научных и учебно-

методических трудов. Если в выборах принимает участие претендент, 

занимавший должность декана факультета/заведующего кафедрой в 

предшествующий выборам период, то дополнительно прилагается отчет о 

работе факультета/кафедры. 

2.6. Кадровая комиссия в течение 10 рабочих дней после получения 

направленных ректором заявлений претендентов (с указанием пакета 

документов) проверяет предоставленные документы на соответствие 

требованиям к должности, дает рекомендацию об их допуске к выборам на 

Ученом совете Академии. 

2.7. На основании рекомендации Кадровой комиссии ректор 

принимает решение о допуске кандидатов к выборам на Ученом совете 

Академии.  

2.8. На заседании Ученого совета Академии Кадровая комиссия 

знакомит членов Ученого совета с документами претендентов на 

должность декана факультета/заведующего кафедрой.  

 



2.9. Выборы декана факультета/заведующего кафедрой проводятся 

Ученым советом путем тайного голосования при личном присутствии 

кандидатов. В случае отсутствия кандидатов на заседании Ученого совета 

по уважительным причинам выборы проводятся в установленном порядке. 

Процедура выборов признается правомочной, если на заседании Ученого 

совета присутствует не менее 2/3 его списочного состава. 

2.10. Для подсчета голосов Ученый совет Академии перед началом 

тайного голосования избирает открытым голосованием счетную комиссию 

из состава членов совета в количестве 3 человек. Число избирательных 

бюллетеней должно быть равно списочному составу членов Ученого совета 

Академии. Голосование выражается оставлением одной фамилии 

кандидата и вычеркиванием остальных или вычеркиванием всех 

кандидатов. Счетная комиссия подсчитывает результаты голосования по 

каждой кандидатуре и вносит их в протокол. Протокол счетной комиссии, в 

котором указываются результаты голосования, утверждается Ученым 

советом Академии открытым голосованием большинством голосов. 

2.11. Избранным считается кандидат, получивший наибольшее число 

голосов, но не менее 50% плюс 1 голос от числа присутствующих на 

заседании, при кворуме 2/3 от списочного состава Ученого совета 

Академии. 

2.12. В случае, если ни один из кандидатов не набрал требуемого 

количества голосов, а также, в случае, если в голосовании приняло участие 

менее 2/3 от списочного состава членов Ученого совета Академии, выборы 

признаются несостоявшимися. 

2.13. Если выборы признаны несостоявшимися, ректор Академии 

приказом назначает декана факультета/заведующего кафедрой согласно 

квалификационным требованиям до проведения повторных выборов на 

срок до 1 года. 

3. Вступление в должность избранного декана 

факультета/заведующего кафедрой 

 

3.1. Избранный Ученым советом Академии кандидат утверждается 

приказом ректора на должность декана факультета/заведующего кафедрой 

после заключения трудового договора на срок не более 5 лет.  

3.2. В случае не избрания на должность действующего декана 

факультета/заведующего кафедрой трудовой договор с ним подлежит 

прекращению. 

 

 



4. Заключительные положения 

 

4.1. Настоящее Положение вступает в силу со дня утверждения 

Ученым советом Академии. 

4.2. Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся 

решением Ученого совета Академии. 

  



Приложение 1 

 

Форма личного заявления претендента на должность декана 

факультета/заведующего кафедрой 

 

 

И.о. ректора Академии Матусовского 

Филиппову В. Л.  

ФИО, должность, место работы 

 

 

 

 

 

ЗАЯВЛЕНИЕ 

 

 Прошу допустить меня к участию в выборах на должность декана 

факультета/заведующего кафедрой 

 

(указывается название факультета/кафедры) 

С условиями Положения о выборах декана факультета/заведующего 

кафедрой федерального государственного бюджетного образовательного 

учреждения высшего образования «Луганская государственная академия 

культуры и искусств имени Михаила Матусовского» ознакомлен(-а). 

 

дата         подпись 

 

 

Согласовано: 

Проректор по учебной работе _________________ Н. С. Бугло   

Проректор по научной работе _________________ А. В. Бобрышева 

Декан факультета       _________________ ______________ 

(для зав.кафедрой) 

  



Приложение 2 

 

Перечень документов, предоставляемых на рассмотрение  

Кадровой комиссией Академии: 

1. Копия диплома об образовании. 

2. Копии документов об ученой степени, ученом/почетном звании (при 

наличии). 

3. Автобиография. 

4. Согласие на обработку персональных данных. 

5. Копии документов о повышении квалификации за последние 3 года 

(при наличии). 

6. Справка об отсутствии судимости. 
 


