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УЧЕБНЫЙ ПЛАН 

программы повышения квалификации  

 

«Гранты и проектная деятельность в социально-культурной сфере» 

 

 

Целью реализации программы является: совершенствование 

(формирование и/или развитие) профессиональных, общепрофессиональных 

и в большей мере универсальных (надпрофессиональных) компетенций, 

необходимых для эффективной работы специалистов в социально-

культурной сфере (СКС) деятельности (при выполнении отдельных трудовых 

функций, действий, в рамках должностных обязанностей, направлений 

профессиональной деятельности) 

 

Категория слушателей: Лица, имеющие среднее профессиональное и 

(или) высшее образование; лица, получающие среднее профессиональное и 

(или) высшее образование без требований к опыту работы и возрасту 

 

Срок обучения: 5 недель 

 

Форма обучения: очно-заочная с применением дистанционных 

технологий 
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1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Модуль 1. Что такое гранты и где их искать 16 4 6 6   

1.1 Гранты, субсидии. Виды грантов. Гранты и 

проектная деятельность 

6 2 2 2   

1.2 Обзор фондов и организаций, реализующих 

конкурсы и целевые программы на грантовые 

проекты в СКС. Дополнительные технологии 

поиска источников финансирования проектов 

10 2 4 4   

2 Модуль 2. Основы проектной деятельности 18 4 8 6   

2.1 Основные понятия, общая методология и 

модели проектной деятельности 

8 2 4 2   

2.2 Логика, методы и инструменты проектной 

деятельности 

10 2 4 4   

3 Модуль 3. Разработка и реализация 

грантовых проектов 

20 6 6 8   

3.1. Требования к оформлению грантовых проектов 

(от ПФКИ, Президентские гранты, 

Росмолодѐжь, Движение Первых, др., а также 

правила подачи на конкурсы) 

4 2  2   

3.2 Ключевые моменты: проблематика, 

актуальность, целевая аудитория, уникальность, 

инновационность проекта, потенциал развития, 

оценка результативности и эффективности. 

Команда проекта и заинтересованные стороны. 

Презентация, медиа продвижение 

6 2 2 2   

3.3 Алгоритм предоставления грантов, и 

осуществления контроля за их использованием, 

особенности реализации грантовых проектов и 

отчетности по ним 

10 2 4 4   

4 Модуль 4. Управление результативностью 18 6 6 6   

4.1 Типичные ошибки в разработке, оформлении, 

подаче на конкурсы грантовых заявок и 

формировании отчѐтности по проектам 

4 2  2   

4.2 Инфраструктура поддержки проектной 

деятельности (Министерства, НКО, бизнес, 

площадки: Дом Молодѐжи, Молодѐжный центр, 

Точки кипения, отделения «Мой бизнес» и т.д. 

6 2 2 2   

4.3 Работа над пилотными (учебными) проектами 8 2 4 2   

5 Итоговая аттестация 2    2 Зачет 

 ИТОГО 74 20 26 26 2  



 

Заведующий отделом 

довузовской подготовки           _____________________ А.И. Гаврилюк 
(подпись) 

 

Заведующий кафедрой             ______________________ В.В. Аронова 
(подпись) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


